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Profil de poste

Intitulé

Langage et méthodologie de la recherche

Poste d'un an a 100% a pourvoir

Profil enseignement

La personne recrutée assurera un service denseignement comprenant des
enseignements fondamentaux en psychologie cognitive et en neurosciences du langage
et des enseignements en méthodologie de la recherche a un niveau licence et a un
niveau master. Ces besoins d'enseignement sont présents suite a lexistence de deux
postes ATER depuis plus de 5 ans pour combler ces besoins. Les membres de l'équipe
Langage du laboratoire SCALab sont en charge de la gestion des enseignements
concernés.

Service prévisionnel (en heures éq TD) :

UE 3-2 Projet de l'étudiant - Préparation a linsertion professionnelle en psychologie -
Licence 2 Psychologie (S3) : 54 heures ;

UE 3-2 Projet de létudiant - Préparation a lécriture du mémoire - Licence 3 de
psychologie (S5) : 80 heures ;

UE 1.2 Option de spécialisation Psychologie cognitive, neurocognition et pathologie
(psychologie du langage). Master 1 de psychologie (S1): 8 heures ;

UE 3-2 Projet de l'étudiant - Préparation a la rédaction et la participation a un projet de
recherche en psychologie Licence 2 de psychologie (54): 36 heures ;

UE 2-3 Neurosciences du comportement-2 (neurosciences du langage). Licence 3 de
psychologie (S6) : 14 heures.

Profil recherche

Les recherches au sein de léquipe Langage du laboratoire Sciences Cognitives et
Sciences Affectives (UMR9193 CNRS) portent sur les mécanismes d'apprentissage et de
traitement du langage en associant a la démarche expérimentale des mesures
comportementales fines, des mesures dimagerie cérébrale et des approches
psychométriques
(https://scalab.univ-lille.fr/laboratoire/equipes-de-recherche/langage/). L'équipe
Langage développe ses travaux de recherche autour de 4 thémes d'études privilégiés :
lire, apprendre des mots, communiquer a l'oral et compter. Un intérét particulier pour
limpact de lamorcage rythmique sur la production de la parole dans la maladie de
Parkinson est bienvenu.

Mots-Clés

- CNU 16 Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale : Langage
- CNU 16 Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale : Psychologie cognitive
- CNU 16 Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale : Psychologie du langage

Unités de recherche

UMR 9193 - SCALAB

Champs Euraxess

‘Job title : ‘Cogm’tive psychology of language ‘

‘Job profile : ‘Teaching assistant ‘
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Research fields

- Psychological sciences / Behavioural sciences
- Psychological sciences / Cognitive science
- Psychological sciences / Psychology

Contacts :

Recherche

Prénom - NOM - Fonction

Jean-Louis NANDRINO, Directeur de laboratoire

Téléphone

+33(0) ‘ Courriel ‘jean-louis.nandrino@univ-lille.fr

Site internet

Contacts :

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction

Pascal ANTOINE, Directeur de département

Téléphone

+33(0) ‘ Courriel ‘pascal.antoine@univ—lille.fr

Site internet

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr

Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/
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