LLL Université
de Lille

Direction générale déléguée
relations humaines

Recrutement
ATER

Fiche profil ATER _ Rentrée 2025 ‘

Composante Département Section CNU ou regroupement Référence ALTAIR
de Sections
‘ FASEST GEO URBA AMENAGEMENT CNU 23 - CNU 24 AT_23FSEST1

Profil de poste

Intitulé

Géographie, Aménagement, Urbanisme
Postes d'un an et de 6 mois (semestres 1 et 2) a 100% a pourvoir

Profil enseignement

La personne recrutée assurera principalement des cours et des TD de géographie et
d'aménagement a destination des publics étudiants de la FASEST en Licence, Licence
professionnelle et/ou Master UA et/ou Master GAED.

Les enseignements seront assurés en géographie générale et/ou en aménagement et
urbanisme, en atelier de terrain et/ou de projets en lien avec l'équipe pédagogique de
Licence prioritairement ou de Master.

L'offre de linstitut d'aménagement, d'urbanisme et de géographie de Lille se caractérise
par des formations associant des enseignements de géographie fondamentale,
thématiques, avec les cultures disciplinaires de formations appliquées (urbanisme,
aménagement territorial, environnement et risques, développement) orientées autour
de la formation par projet.

Des enseignements pourront étre assurés dans dautres formations de la FASEST]
(Licence sociologie, Licence SES) qui comportent des modules d'ouverture disciplinaire.
La maitrise d'outils propres a la discipline (SIG, représentations spatiales, collecte et
traitement des données...) est un plus.

Profil recherche

La personne recrutée menera ses recherches au sein du laboratoire Territoires, Villes,
Environnement &Société - TVES - ULR 4477. Le laboratoire TVES est une unité de
recherche pluridisciplinaire monoéquipe en sciences sociales avec une double tutelle
de lUniversité de Lille et de U'Université du Littorale Cote d'Opale.

L'identité scientifique du laboratoire TVES est affirmée par les quatre notions de son
intitulé, la mise en oeuvre de démarches de recherche interdisciplinaires et une
attention privilégiée portée aux dimensions spatiale et territoriale des objets d'étude.
Les recherches de la personne recrutée s'inscriront dans le futur contrat quinquennal
2026-2030 qui s'organisera autour de deux axes : Axe 1 : « Société en transition(s),
environnement et territoires décarbonés » ; Axe 2 : « Vivre ensemble : pratiques et
interdépendances Les travaux de la personne recrutée pourront
également s'inscrire de maniére transversale aux deux axes.

Durant le contrat en cours 2020-2025, le projet scientifique du laboratoire TVES
sorganise selon trois axes thématiques : Theme 1 : « Organiser lespace public,
construire le vivre ensemble » ; Théme 2 : « Révéler les inégalités, adapter / ménager
les territoires » ; Théme 3 : « Penser et fabriquer les territoires ».

Une plateforme de géovisualisation et de traitement de linformation géographique
(GEOVIZLAB) apporte un appui méthodologique et technique dans le domaine de L4
collecte, du traitement, de lanalyse et de la représentation de données.

territoriales ».

Mots-Clés

- CNU 23 Géographie physique, humaine, économique et régionale : Aménagement

- CNU 23 Géographie physique, humaine, économique et régionale : Géographie humaine
- CNU 24 Aménagement de l'espace, urbanisme : Diagnostics territoriaux

- CNU 24 Aménagement de l'espace, urbanisme : Dynamiques territoriales

- CNU 24 Aménagement de l'espace, urbanisme : Urbanisme

Unités de recherche
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Champs Euraxess Job title : ‘Geography - territorial development

Job profile : |Geography and planning lessons and tutorials for undergraduate, and/or

Master students

Research fields - Geography / Human geography
- Geography / Other
- Geography / Regional geography

Contacts :
Recherche
Prénom - NOM - Fonction Philippe DEBOUDT, Directeur du laboratoire TVES
Téléphone +33(0) |649 243044 ‘ Courriel ‘ philippe.deboudt@univ-lille.fr
Site internet http://itves.univ-lille.fr/
Contacts :
Enseignement
Prénom - NOM - Fonction Sylvie DELMER, Directrice-adjointe de I'AUGL
Téléphone +33(0) |672377984 ‘ Courriel ‘sylvie.delmer@univ—IiIIe.fr
Site internet https://fasest.univ-lille.fr/formations/catalogue-des-formations/

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/
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