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Profil de poste

  Profil enseignement

La personne recrutée assurera des enseignements en EPS et en didactique de l'EPS
auprès des étudiants de master 1 et de master 2 « Métiers de l'enseignement, de
l'éducation et de la formation » mention premier degré. Outre la préparation des
étudiants aux épreuves orales du CRPE, la personne recrutée délivrera des
enseignements disciplinaires permettant de favoriser la construction des compétences
professionnelles indispensables à l'exercice du métier de professeur des écoles et
relatives à l'enseignement de l'EPS dans les trois cycles de l'école primaire. La personne
recrutée pourra intervenir dans un séminaire de recherche. Elle contribuera également
à l'ensemble des modalités d'accompagnement que prévoit la maquette de formation :
accompagnement des portfolios, suivis et visites des étudiants en stage, analyses des
pratiques dans le cadre d'une formation professionnalisante en partie en alternance.
Les enseignements se dérouleront au sein du site de formation de Villeneuve d'Ascq.
Des interventions auprès des fonctionnaires stagiaires du premier degré et en formation
continue peuvent être proposées ainsi que des enseignements sur d'autres sites de
formation de l'INSPE.
Une bonne connaissance des approches pédagogiques à mettre en oeuvre en école
primaire sera appréciée.

  Intitulé STAPS - site INSPÉ de Villeneuve d'Ascq
Poste d'un an à 100% à pourvoir

  Profil recherche

La personne recrutée intégrera l'Unité de Recherche Pluridisciplinaire Sport, Santé,
Société (URePSSS - ULR 7369).
Suivant son profil scientifique, et le ou les projets scientifiques qu'elle présentera, elle
participera aux travaux de l'une des équipes internes de l'unité de recherche. Au sein
de l'équipe « Activité Physique, Muscle, Santé (APMS) », la personne recrutée s'investira
sur des travaux de recherche dans le domaine de l'engagement dans l'activité physique
et sportive des élèves de l'école primaire. L'analyse des environnements, des stratégies
mises en place par les enseignants et du niveau de compétences des enfants
constitueront les objets d'analyse principaux.
Au sein de l'équipe « Sociologie, histoire, éducation, représentations, pratiques et
activités sportives (SHERPAS) », la personne recrutée travaillera sur l'enseignement de
l'EPS et sur les pratiques des enseignants sous le prisme des vulnérabilités (vulnérabilités
sociales des élèves, vulnérabilités des conditions d'apprentissage selon les contextes et
vulnérabilités professionnelles des enseignants). Ces travaux interrogent les formations
des enseignants à la fois dans le second degré et le premier degré. La comparaison avec
d'autres systèmes éducatifs européens est également un domaine d'intérêt.

  Mots-Clés - CNU 74  Sciences et techniques des activités physiques et sportives : Activités physiques 
et sportives 
- CNU 74  Sciences et techniques des activités physiques et sportives : EPS 

  Unités de recherche ULR 7369 - UREPSSS 

  Champs Euraxess Commitment-disengagement in physical activity

Commitment-disengagement in physical activity
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    - Educational sciences / Education 
    - Educational sciences / Learning studies 
    - Educational sciences / Teaching methods 

Recherche

  Research fields 

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction François POTDEVIN, Equipe APMS de l'URePSSS

Téléphone 3 20 88 73 90

Site internet https://urepsss.univ-lille.fr/

Courriel francois.potdevin@univ-lille.fr+ 33 (0)

Prénom - NOM - Fonction Williams NUYTENS, Directeur de l'équipe SHERPAS de l'URePSSS

Téléphone 3 21 45 85 10

Site internet https://urepsss.univ-lille.fr/

Courriel williams.nuytens@univ-artois.fr+ 33 (0)

Enseignement

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Marianne MOULIN, Responsable pédagogique du site INSPE de Villeneuve d'Ascq

Téléphone 3 20 79 86 09

Site internet http://www.inspe-lille-hdf.fr/

Courriel marianne.moulin@univ-lille.fr+ 33 (0)

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
4  Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap

4  Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de
l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre recrutement ne pourra intervenir qu'après autorisation d'accès
délivrée par le chef d'établissement
4  Les modalités de dépôt des dossiers de candidature sont accessibles sur le site de l'université de Lille dans la
rubrique "Travailler à l'université","Recrutement enseignants non-titulaires","ATER"
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