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Profil de poste

  Profil enseignement

La personne recrutée assurera des enseignements d'anglais au sein de la filière LEA. Le
service portera notamment sur des cours de cultures et sociétés de la
Grande-Bretagne et/ou des États-Unis, de grammaire anglaise, ainsi que de
communication écrite et orale et de traduction. Les enseignements viseront à
renforcer la maîtrise de la langue anglaise, la connaissance des aires culturelles
anglophones et les compétences rédactionnelles, argumentatives et
communicationnelles des étudiants en LEA. La personne recrutée devra être en mesure
d'adapter ses contenus et ses pratiques pédagogiques aux besoins spécifiques de la
filière, dans une perspective à la fois linguistique, culturelle et professionnalisante.

  Intitulé Anglais - Département LEA
Poste de 10 mois à 100% à pourvoir

  Profil recherche

Le poste s'inscrit dans le champ des études anglophones relevant de la 11ème section
du CNU. La personne recrutée devra présenter un profil de recherche dans les
domaines de la civilisation britannique et/ou étatsunienne, des cultures et sociétés du
monde anglophone, ou plus largement des problématiques culturelles, historiques,
sociales ou politiques liées aux aires anglophones. Une inscription dans les axes de
recherche de l'Unité de recherche de rattachement (CECILLE) est souhaitée.

  Mots-Clés - CNU 11 Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes : Civilisation britannique 
- CNU 11 Langues et littératures anglaises et anglo-saxonnes : Langue de spécialité 

  Unités de recherche ULR 4074 - CECILLE 

  Champs Euraxess Short-term teaching and research assistant

English language and translation

Job title :

Job profile :

    - Cultural studies / Anglo saxon studies

FLCS LEA

Composante Département Section CNU ou regroupement
de Sections

CNU 11

Référence ALTAIR

AT2_11FLCS

Recherche

  Research fields 

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Véronique HEBRARD, Directrice du Laboratoire CECILLE, PR en espagnol

Téléphone

Site internet

Courriel veronique.hebrard@univ-lille.fr+ 33 (0)

Enseignement

Contacts :

Prénom - NOM - Fonction Cédric COURTOIS, Responsable de discipline Anglais - MCF

Téléphone

Site internet https://lcs.univ-lille.fr/

Courriel cedric.courtois@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
4  Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap

4  Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de
l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre recrutement ne pourra intervenir qu'après autorisation d'accès
délivrée par le chef d'établissement
4  Les modalités de dépôt des dossiers de candidature sont accessibles sur le site de l'université de Lille dans la
rubrique "Travailler à l'université","Recrutement enseignants non-titulaires","ATER"
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