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Profil de poste

  Intitulé Droit de l'environnement, droit administratif et urbanisme

Thématique de 
recherche

La personne recrutée intégrera le Centre de Recherches Droits et Perspective du
Droit (CRDP), et en son sein, l'Équipe de Recherches en Droit Public (ERDP). Elle
contribuera, à ce titre, au rayonnement du droit administratif, et plus
particulièrement du droit de l'environnement et de l'urbanisme, au sein du CRDP. Elle
pourra être mobilisé par les axes de recherche transversaux de ce laboratoire.
Au sein du CRDP, la personne recrutée sera associée aux travaux menés dans le
cadre des axes transversaux du CRDP, en particulier dans l'axe « Espaces normatifs
européens et international » et dans l'axe « Dynamique(s) de la justice ».
Au sein de l'ERDP, la personne recrutée participera au montage de projets de
recherche relatifs à l'axe « Office du juge administratif, actions publiques et
catégories juridiques », afin de mener des recherches approfondies sur trois thèmes
en particulier : le contrôle du juge administratif sur les actions publiques, le droit de
l'urbanisme et le droit des collectivités territoriales.
L'envergure croissante de la recherche scientifique dans ces matières requiert de
conforter les équipes en charge de ces projets, en recrutant une personne
susceptible de participer aux différentes manifestations organisées au sein du
laboratoire et de diriger des mémoires, notamment au sein du master 2 Droit public
parcours « Immobilier, construction, environnement, et urbanisme ». La personne

  Composante - Département FSJPS

  Unité de recherche -ULR 4487 - CRDP

  Nature du concours Article 26-I-1°

  Référence 02 MCF 0285

La personne recrutée est susceptible d'assurer des enseignements en Capacité en
droit, en Licence Droit, en Licence Science politique ou en Licence AES, en Master
Droit public, en Master de Science politique ou en Master Droit international et
droit européen à la Faculté des Sciences Juridiques, Politiques et Sociales de
l'Université de Lille et dans son antenne universitaire de Cambrai.

Filières de formation 
concernées

Recherche :

Enseignement :

  Besoin d'encadrement
La personne recrutée doit pouvoir encadrer des rapports de stage, participer à des
jurys de mémoire et, à brève échéance encadrer des mémoires de master 2.

  Type de poste    Enseignant-chercheur

Parmi les enseignements susceptibles d'être proposés dans le respect des règles
d'attribution définies par la section de droit public, figurent des enseignements de «
Droit des administrations » (Capacité) ; « Droit des collectivités territoriales » (M1
Science politique) ; « Droit constitutionnel et administratif de l'environnement » (M1
Droit public) ; « Droit de l'urbanisme et aménagement du territoire » (M1 Droit
public). Des travaux dirigés en « Droit administratif : les actes et leurs contrôles » (L2
Droit/L2 AES) ; « Droit administratif : les missions et leurs contrôles » (L2 Droit/L2
AES) pourront compléter le service. Des enseignements en M2 ICEU sont susceptibles
d'être proposés ainsi qu'en M1 droit public en études à distance.

Objectifs pédagogiques
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recrutée participera ainsi à la recherche collective conjointement menée par tous
les axes de l'ERDP, et pourra notamment être amenée à intervenir dans diverses
manifestations, telles la Journée de l'ERDP.
Le recrutement sollicité devra enfin permettre de valoriser la visibilité internationale
de l'ERDP,notamment en développant les projets de recherche avec des universités
étrangères ou encore en recherchant des moyens de financement externe,
notamment en répondant aux appels d'offres.
Une ouverture sur l'interdisciplinarité sera appréciée compte tenu des exigences
attachées à ces appels, en particulier dans le cadre des Cross Disciplinary Projects
de l'Université de Lille, très présents dans le domaine de l'environnement. Une bonne
maîtrise de l'anglais et/ou d'une autre langue étrangère de communication
internationale est requise.

Recherche

Contacts :

  Prises de 
responsabilités 
attendues

Les travaux d'ores et déjà menés au sein de ces axes scientifiques nécessitent
d'étoffer l'équipe de recherche afin de renforcer sa visibilité internationale. En ce
sens, la personne recrutée devra s'engager dans un processus de recherche
innovant afin de renforcer la capacité de l'ERDP à répondre aux appels d'offres,
notamment en droit de l'environnement, et afin de solliciter des financements.

Innovation pédagogique

La personne recrutée veillera à faire preuve dans ses enseignements d'imagination et de créativité quant à la
manière de présenter ses cours afin de dispenser un enseignement empreint de modernité. L'usage des outils de
la pédagogie numérique (Power point imaginatif [vidéos, schémas, illustrations...], Moodle...) devra être maîtrisé.
La personne recrutée mettra en place, dans ses enseignements, des « serious games » propres à développer tant
la créativité juridique des étudiants que leur aptitude à l'analyse d'une situation donnée, en passant par la mise
en application des connaissances juridiques acquises en cours à des situations pratiques. La personne recrutée
aura pour objectif de développer une pédagogie permettant d'améliorer la réussite en Licence des étudiants.

 Mots clés

- CNU 01 Droit privé et sciences criminelles : Droit de l'environnement
- CNU 02 Droit public : Droit administratif
- CNU 02 Droit public : Droit administratif des biens
- CNU 02 Droit public : Droit de l'urbanisme
- CNU 02 Droit public : Droit public

Champs Euraxess

Lecturer in public law

  Research Fields Euraxess
- Juridical sciences / Environmental law
- Juridical sciences / Public law

The applicant will develop teaching and research activities in the
field of administrative law, environmental law and town planning law

  Job title :

  Job  
profile : 

Prénom - NOM - Fonction Emmanuel CARTIER, Codirecteur du CRDP

Téléphone

Site internet

Courriel emmanuel.cartier@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Enseignement

Prénom - NOM - Fonction Patrick MEUNIER, Coprésident de la section droit public

Téléphone

Site internet

Courriel patrick.meunier@univ-lille.fr+ 33 (0)

Prénom - NOM - Fonction Gilles TOULEMONDE, Coprésident de la section droit public

Téléphone

Site internet

Courriel gilles.toulemonde@univ-lille.fr+ 33 (0)

Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
  4Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible vous candidatez est susceptible d'être situé dans une
« zone à régime restrictif » au sens de l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination
et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après autorisation d'accès délivrée par le chef
d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 ;
  4 Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap ;
  4La composition du comité de sélection sera accessible sur le site de l'Université de Lille à la rubrique :
https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/ dès la publication des postes sur l'application
ministérielle GALAXIE.
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Type de poste : Enseignant-Chercheur 

Identification du poste : 02 MCF 0285 

Intitulé : Droit de l environnement, droit administratif et urbanisme 

Nature du concours : 26-1-1° 

Composante - Département : FSJPS 

Unité de recherche : CRDP  ULR 4487 

 

Auditions des candidats :  

-2 du décret du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-
chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maîtres de 
conférences dispose que « l'audition des candidats par le comité de sélection peut comprendre une mise en 
situation professionnelle, sous forme notamment de leçon ou de séminaire de présentation des travaux de 
recherche. Cette mise en situation peut être publique ». 

 

Recours à la mise en situation professionnelle : 

 OUI 

 NON 

Si oui, merci de compléter les informations suivantes : 

1.  

 OUI 

 NON 

 

2. La forme (leçon, séminaire de présentation des travaux de recherche) 

 

 

3. La durée 

Durée de la préparation :  

Durée de la présentation : 

 

4. Les thèmes (libres ou imposés) : 

 

 

 


