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Profil de poste

  Intitulé Didactique du Français

  Composante - Département INSPE - INSPE VALENCIENNES

  Unité de recherche -UMR 8163 - STL

  Nature du concours Article 26-I-1°

  Référence 07 MCF 0270

Master MEEF « Métiers de l'Enseignement, de l'Education et de la Formation »
mention premier degré.
Formation continuée (DIU en direction des fonctionnaires stagiaires) et continue des
professeurs des écoles.
Les enseignements auront principalement lieu sur le site INSPE de Valenciennes. Des
interventions dans d'autres sites INSPE et dans les formations en inter-degrés sont
également possibles, de même que des formations en formation continuée et en
formation continue des enseignants et personnels d'éducation.

Filières de formation 
concernées

Recherche :

Enseignement :

  Besoin d'encadrement

La personne recrutée animera un séminaire de recherche au sein du Master et
suivra les mémoires des étudiants de M1 et de M2.
La personne recrutée participera parallèlement à l'accompagnement et au suivi de la
construction des compétences professionnelles des futurs professeurs des écoles
durant leur stage en alternance (tutorat et suivis de portfolios).
A terme, la prise de responsabilités pédagogiques et/ou administratives est attendue
au sein de l'Institut.

  Type de poste    Enseignant-chercheur

La personne recrutée prendra particulièrement en charge les enseignements de
didactique du français au sein du master MEEF de la mention 1er degré (formation
des futurs professeurs des écoles) à savoir : construction de savoirs didactiques pour
l'enseignement du français aux cycles 1, 2 et 3 ; analyse et conception de séances
d'enseignement, de supports pédagogiques du cycle 1 au cycle 3.
La personne recrutée délivrera également des enseignements liés à l'analyse des
situations éducatives et pédagogiques et au développement de la réflexivité chez les
étudiants de M1 dans le cadre des ADRPP (Ateliers de Développement des
Réflexivités et des Pratiques Professionnelles).
Une expérience et une bonne connaissance de la formation des futurs professeurs
des écoles ainsi que du fonctionnement de l'école primaire aujourd'hui sont
attendues.
La personne recrutée sera amenée à coopérer avec l'ensemble de l'équipe
pédagogique dans le cadre du projet de site et avec les Enseignants Maîtres
Formateurs (EMF) dans le cadre de ses enseignements.
Une expérience dans le premier ou le second degré serait très appréciée, de même
qu'une maîtrise de base des TICE (Technologies de l'Information et de la
Communication pour l'Enseignement), des connaissances en littérature de jeunesse
et des compétences relevant de l'école inclusive dans le cadre de la didactique du
Français.

Objectifs pédagogiques
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Thématique de 
recherche

La personne recrutée mènera ses recherches au sein du champ 1 « Forme, sens et
contexte » de l'UMR pluridisciplinaire « Savoirs, Textes, Langage » (STL). Ses travaux
entreront plus particulièrement en résonance avec les recherches des linguistes de
l'unité en didactique et/ou acquisition des langues de l'actuelle thématique 3 «
(Ré)appropriation des langues » ainsi que dans le cadre de l'axe transversal
interdisciplinaire « Apprentissage ». Ils pourront également nourrir les recherches
menées dans le Réseau Thématique Pluridisciplinaire (RTP) du CNRS autour des
questions d'éducation.

Recherche

Contacts :

  Prises de 
responsabilités 
attendues

La personne recrutée s'engage à travailler de façon collaborative avec les membres
de STL et à s'investir dans les activités et la vie de l'unité. Elle sera notamment
invitée à participer au séminaire des linguistes et aux séminaires portant sur
l'apprentissage/acquisition du langage et les pratiques professionnelles, à animer et
organiser des manifestations scientifiques (séminaires, journées d'études, colloques,
...) et à monter des projets. Elle pourra également assumer toute mission d'intérêt
commun de l'unité.

Innovation pédagogique

Approche et évaluation par compétences.
Accompagnement et mise en oeuvre d'une démarche portfolio auprès des étudiants.

 Mots clés

- CNU 07 Sciences du langage linguistique et phonétique générales : Didactique du
français
- CNU 07 Sciences du langage linguistique et phonétique générales : Enseignement
de la langue française
- CNU 07 Sciences du langage linguistique et phonétique générales : Linguistique

Champs Euraxess

Associate Professor

  Research Fields Euraxess
- Educational sciences / Education
- Literature / European literature

Didactics of French

  Job title :

  Job  
profile : 

Prénom - NOM - Fonction Georgette DAL, Responsable du champ 1 de l'UMR STL

Téléphone

Site internet https://stl.univ-lille.fr/ 

Courriel georgette.dal@univ-lille.fr+ 33 (0)

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction Bruno RAWECKI, Responsable pédagogique du site INSPE de Valenciennes

Téléphone 3 27 28 87 37

Site internet http://www.inspe-lille-hdf.fr/ 

Courriel bruno.rawecki@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
  4Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible vous candidatez est susceptible d'être situé dans une
« zone à régime restrictif » au sens de l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination
et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après autorisation d'accès délivrée par le chef
d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 ;
  4 Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap ;
  4La composition du comité de sélection sera accessible sur le site de l'Université de Lille à la rubrique :
https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/ dès la publication des postes sur l'application
ministérielle GALAXIE.
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Session synchronisée – Mise en situation professionnelle 

Rentrée 2024 

 

Type de poste : 
Enseignant-Chercheur 

Identification du poste : 
07 MCF 0270 

Intitulé : 
Didactique du Français 

Nature du concours : 
26-I-1° 

Composante - Département : 
INSPE - INSPE VALENCIENNES 

Unité de recherche : 
STL – UMR 8163 

 

Auditions des candidats :  

L’article 9-2 du décret du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-
chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maîtres de 
conférences dispose que « l'audition des candidats par le comité de sélection peut comprendre une mise en 
situation professionnelle, sous forme notamment de leçon ou de séminaire de présentation des travaux de 
recherche. Cette mise en situation peut être publique ». 

 

Recours à la mise en situation professionnelle : 

 OUI 

X NON 

Si oui, merci de compléter les informations suivantes : 

1. Présence d’un public 

 OUI 

 NON 

 

2. La forme (leçon, séminaire de présentation des travaux de recherche) 

 

 

3. La durée 

Durée de la préparation :  

Durée de la présentation : 

 

4. Les thèmes (libres ou imposés) : 

 

 

 


