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Profil de poste

  Intitulé Logique et épistémologie

Thématique de 
recherche

La personne recrutée mènera ses recherches dans le domaine de la logique et, si
possible, de la philosophie des sciences. Elle intégrera l'UMR 8163 Savoirs, Textes,
Langages (https://stl.univ-lille.fr/) qui couvre les disciplines suivantes : philosophie,
philologie, linguistique et histoire des sciences. Au sein de STL, ses activités de
recherche s'inscriront dans le champ 1 Forme, Sens et Contexte, et le champ 2
Savoirs, oeuvres, discours, ainsi que dans l'axe transversal Argumentation. Les
thématiques de ces champs sont en cours de redéfinition pour la période 2025-2030,
mais on peut signaler certains thèmes importants, auxquels les recherches de la
personne recrutée pourront contribuer. Dans le cadre du champ 1 : l'étude de la
construction du sens en contexte et au sein des interactions sociales, l'interface
entre sémantique et pragmatique. Dans le cadre du champ 2 : l'histoire de
l'argumentation et de la logique de l'Antiquité à l'époque contemporaine, l'étude des
frontières de la science et entre les sciences. Selon leur perspective, ces
recherches pourront alimenter l'une des thématiques des Hubs de l'ISite/Initiative

  Composante - Département HUMANITES - PHILOSOPHIE

  Unité de recherche -UMR 8163 - STL

  Nature du concours Article 26-I-1°

  Référence 17-72 MCF 0248

Le département de philosophie de Lille (https://humanites.univ-lille.fr/philosophie)
gère la Licence de Philosophie (parcours Philosophie et Philosophie-sociologie), le
Master de Philosophie (qui comprend un parcours anglophone en M2), il est
largement impliqué dans la Licence Humanités et a ouvert une mineure « Philosophie
» en PASS, prolongé par un parcours Santé en L2-L3 de Philosophie. L'enseignement
de la logique, à la fois classique et non-standard, est important en Licence de
Philosophie (24h obligatoires en L1 et L2, 48h optionnelles en L3) et en Master (3
séminaires de 24h), où il est mis en relation avec d'autres domaines comme l'histoire
de la philosophie, la philosophie du langage, la philosophie des sciences ou du droit.
La personne recrutée enseignera la logique et la philosophie des sciences à tous les
niveaux de la Licence, en PASS et/ou en Master ; elle pourra intervenir dans la
préparation aux concours de recrutement en philosophie (CAPES et Agrégation).

Filières de formation 
concernées

Recherche :

Enseignement :

  Besoin d'encadrement

La personne recrutée dirigera des mémoires de M1 et de M2 en philosophie, dans le
parcours Philosophie, Savoirs, Rationalité et dans le parcours anglophone
Contemporary Philosophy.

Elle devra s'investir dans les responsabilités pédagogiques ou administratives
nécessaires au bon fonctionnement des formations et du département de
philosophie au sein de la Faculté des Humanités.

  Type de poste    Enseignant-chercheur

Objectifs pédagogiques
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d'excellence (http://www.isite-ulne.fr/index.php/fr/nos-hubs/) ainsi que des projets
menés en collaboration avec d'autres unités de recherche de l'Université de Lille ou
d'autres établissements.

Recherche

Contacts :

  Prises de 
responsabilités 
attendues

La personne recrutée s'engage à travailler de façon collaborative avec les membres
de STL et à s'investir dans les activités et la vie du laboratoire pluridisciplinaire : elle
sera notamment invitée à participer au séminaire des linguistes, à animer/organiser
des manifestations scientifiques (séminaires, journées d'études, colloques...) et à
monter des projets collaboratifs. Elle pourra également assumer toute mission
d'intérêt commun de l'unité.

Innovation pédagogique

 Mots clés

- CNU 17 Philosophie : Philosophie
- CNU 72 Epistémologie, histoire des sciences et des techniques : Épistémologie
- CNU 72 Epistémologie, histoire des sciences et des techniques : Logique
- CNU 72 Epistémologie, histoire des sciences et des techniques : Sciences

Champs Euraxess

Assistant Professor/lecturer in Logic and Philosophy of Science

  Research Fields Euraxess
- Philosophy / Logic
- Philosophy / Philosophy of science

The successful candidate will undertake teaching at undergraduate
and graduate level in Logic and Philosophy of Science within the
department of Philosophy. They will also undertake research in Logic
and, if possible, in Philosophy of Science within the STL research
laboratory which brings together Philosophers, Linguists and
Classicists.

  Job title :

  Job  
profile : 

Prénom - NOM - Fonction Thomas BENATOUIL, Professeur des universités en Philosophie

Téléphone

Site internet

Courriel thomas.benatouil@univ-lille.fr+ 33 (0)

Enseignement

Prénom - NOM - Fonction Thomas BENATOUIL, Professeur des universités en Philosophie

Téléphone

Site internet

Courriel thomas.benatouil@univ-lille.fr+ 33 (0)
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Administratif

Bureau recrutement et mobilité enseignants
Courriel : recrutement-mobilite-enseignants@univ-lille.fr
Site internet : https://www.univ-lille.fr/

Ce traitement fait l'objet d'une déclaration au registre du DPO de l'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

IMPORTANT :
  4Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible vous candidatez est susceptible d'être situé dans une
« zone à régime restrictif » au sens de l'article R. 413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination
et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après autorisation d'accès délivrée par le chef
d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 ;
  4 Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap ;
  4La composition du comité de sélection sera accessible sur le site de l'Université de Lille à la rubrique :
https://www.univ-lille.fr/universite/travailler-a-luniversite/ dès la publication des postes sur l'application
ministérielle GALAXIE.
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Session synchronisée  Mise en situation professionnelle 

Rentrée 2024 

 

Type de poste : Enseignant-Chercheur 

Identification du poste : 17-72 MCF 0248 

Intitulé : Logique et épistémologie 

Nature du concours : 26-I-1° 

Composante - Département : Faculté des Humanités - Philosophie 

Unité de recherche : STL  UMR 8163 

 

Auditions des candidats :  

-2 du décret du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-
chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maîtres de 
conférences dispose que « l'audition des candidats par le comité de sélection peut comprendre une mise en 
situation professionnelle, sous forme notamment de leçon ou de séminaire de présentation des travaux de 
recherche. Cette mise en situation peut être publique ». 

 

Recours à la mise en situation professionnelle : 

 OUI 

 NON 

Si oui, merci de compléter les informations suivantes : 

1.  

 OUI 

 NON 

 

2. La forme (leçon, séminaire de présentation des travaux de recherche) 

 

 

3. La durée 

Durée de la préparation :  

Durée de la présentation : 

 

4. Les thèmes (libres ou imposés) : 

 

 

 


