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Le 6 juin prochain, l’Université de Lille propose une 
conférence sur l’organisation et les conditions de travail 
des soignant·es dans le cadre de son dispositif Episteme, 
qui vise à apporter un éclairage pluriel et interdisciplinaire 
sur des questions de société.

Le système de santé français fait face depuis de 
nombreuses années à une crise profonde, en témoignent 
les manifestations récentes de soignant·es, en détresse 
dans leur travail. Comment dans ce contexte parvenir 
à attirer, recruter et fidéliser sur ces métiers en tension ? 
Quels sont les liens entre conditions de travail, relation au 
travail et l’emploi, notamment dans les Ehpad pour lesquels 
les difficultés de recrutement sont multipliés par deux tous 
les deux ans ? Le bien-être et la qualité de vie au travail 
ainsi que la prévention des risques psycho-sociaux peuvent-
ils être des leviers d’attractivité et de fidélisation des 
soignants ? La notion même du soin est-elle à questionner, 
par rapport aux problématiques de reconnaissance et de 
valorisation des compétences ? 

Cette table ronde tentera d’apporter à ces questions 
quelques éclairages scientifiques avec la contribution de 
chercheurs du laboratoire Lille économie management 
(LEM), du laboratoire Psychologie : Interactions, Temps, 
Emotions, Cognition (PSITEC), du Centre lillois d’études et 
de recherches sociologiques et économiques (Clersé), et 
de la chaire Vulnérâge, mais également des éléments de 
réponse émanant de terrains professionnels (hôpital de 
Roubaix, MGEN).

Rdv le jeudi 6 juin 2024 de 18h à 19h30 
à la CMA Hauts-de-France

—

Infos et inscriptions : 
↘ https://episteme.univ-lille.fr/accueil/conferences/
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A propos d’Episteme :
Réfléchir pour infléchir, comprendre pour agir, se former pour 
transformer, montrer pour inspirer

Conçu pour les décideurs privés (dirigeants d’entreprise, 
cadres stratégique, cadres), publics et associatifs, le 
projet Epistémè a pour ambition d’apporter des clés de 
lecture pour relever les défis induits par les transitions 
– technologique, économique, sanitaire, sociale et 
environnementale – dans le cadre de cycles de conférences 
interdisciplinaires et orientés vers l’action.

Il propose également des modalités de coopération 
durables et innovantes pour aller plus loin dans le 
traitement de ces enjeux (séminaires d’entreprise, 
accompagnement sur mesure par la recherche et la 
formation…).
—

Plus d’infos sur : 
↘ https://episteme.univ-lille.fr/


